
國立基隆高級商工職業學校圖書館志工服務管理要點 

110年11月22日 圖書館處務會議討論通過 

110年12月03日 圖書館委員會會議討論通過 

114年12月19日 圖書館處務會議討論通過 

114年12月30日 行政會議討論通過 

一、依據 

本辦法依教育部訂「圖書館設立及營運標準」第12條辦理。 

二、目的 

(一) 有效推展圖書館服務，提升服務品質。 

(二) 倡導服務觀念，鼓勵同學利用課餘時間參與圖書資訊服務。 

(三) 提供有志學生參與校務機會，並增加學生使用圖書館意願。 

三、服務項目 

(一) 協助書庫上架整架工作。 

(二) 協助導引同學使用線上檢索服務。 

(三) 協助網際網路查詢諮詢工作。 

(四) 協助期刊室及自由閱覽室之管理工作。 

(五) 協助諮詢服務工作。 

(六) 協助圖書館整潔維護工作。 

(七) 協助其他有關圖書館服務工作。 

四、實施方式 

(一) 每學期開學二週内由圖書館公佈志工徵求辦法，全校同學自由登記，但需徵得導

師同意。 

(二) 登記同學經本館就館内需求，視其服務熱忱及意願，公佈正取及備取名單。 

(三) 前一期志工服務成绩良好者得優先錄用。 

(四) 錄取志工經講習及分配工作後即可開始加入服務工作。 

(五) 服務志工視實際值勤情況申請公假，午休時段視實際值勤情況申請免予參加午休。 

(六) 志工到館服務每學期由圖書館統計公佈到勤情況。 

(七) 志工因個人因素而不克繼續服務者，可提出申請暫停或停止志工服務工作。 

五、經費 

(一) 志工人員均為無給職。 

(二) 志工訓練及其他相關經費在本館相關預算下支用。 

六、獎勵 

(一) 服務績效良好之志工於學期末由圖書館簽請獎勵。 

(二) 志工同學借閱書籍權限比照本校教職員工辦理，且有優先使用網路之權利。 

(三) 每學期依圖書館統計到勤情況，由圖書館頒予服務證明。 

七、本辦法經行政會議通過並陳請校長核准後實施，修正時亦同。 

  



______ 學年度 國立基隆商工圖書館  

志工申請表 

班級  座號  姓名  

曾任 
職務 

 1.班長/副班長       2.__________股長   

 3._______小老師     4.社團____________ 

 5._______工讀生     6.其他____________  

(含班級幹部、社團幹

部、工讀生等職務) 

申請 
原因 

一、熱心服務 

 1.熱心助人        2.服務校園 

二、愛好閱讀 

 1.閱讀習慣        2.願意推廣閱讀  

三、豐富生活 

 1.認識新朋友      2.嘗試新活動        3.學習圖書館工作  

 4.累積服務時數    5.豐富學習歷程  

四、其他_________________________________________ 

申請 
工作 

一、組別(請依有興趣的組別填寫志願序) 

 1.秘書組   2.館務組   3.活動組   4.小編組 

二、職務(請依有意擔任職務填寫志願序) 

 1.志工  2.樓管  3.副組長/組長  4.副團長  5.團長  6.工讀生 

服務 
期間 

_______ 學年度 
服務 
時段 
調查 

請依個人意願勾選1~3項 

 週二 12:10~13:00 午休 

   協助每月1~2次讀書會活動 

Ｖ 週四 12:10~13:00 午休 

 週五 12:10~13:00 午休 

 其他 ____________ 

家長意見 
及簽章 

 
導師意見 
及簽章 

 

申請 
日期 

     中華民國       年       月       日 

審核 
結果 

□錄取    □備取    □未錄取 

備註 登記同學經本館就館内需求，視其服務熱忱及意願，公佈正取及備取名單。 

P.S.本表如有異動以圖書館實際公告為主。 


